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MILLi EGiTiM BAKANLIGI OZEL (Degisik: Makam Oluru 30/06/2017-
10073772) ULASTIRMA HiZMETLERI MESLEKIi EGIiTiM VE
GELISTIRME KURSLARI EGITIiM MUAFIiYETI, INCELEME VE
KONTROL ILE SINAV YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) (Degisik: Makam Oluru 30/06/2017-10073772) Bu
Yonergenin amaci, 6zel ulastirma hizmetleri mesleki egitim ve gelistirme
kurslarinda verilen egitime, egitimden muaf olan kursiyerlere, sinavlara, derslerin
inceleme ve kontrollerini yapanlar ile sinav yiiriitme komisyonunun gorevlerine
ve simavda gorevlendirilenlere oOdenecek ticretlere iliskin usul ve esaslari
belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) (Degisik: Makam Oluru 30/06/2017-10073772) Bu
Yonerge, 6zel ulastirma hizmetleri mesleki egitim ve gelistirme kurslarinda
verilen egitime, egitimden muaf olan kursiyerlere, sinavlara, derslerin inceleme
ve kontrollerini yapanlar ile siav yiiriitme komisyonunun gorevlerine ve sinavda
gorevlendirilenlere 6denecek iicretlere iligkin usul ve esaslari kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonerge, 10/7/2003 tarihli ve 4925 sayili Karayolu
Tasima Kanunu, 8/2/2007 tarihli ve 5580 say1l1 Ozel Ogretim Kurumlar: Kanunu,
25/8/2011 tarihli ve 652 sayili Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hikkmiinde Kararname, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname, 11/6/20009 tarihli ve 27255 sayil1 Resmi
Gazete’de yayimlanan Karayolu Tasima Y 6netmeligi, 20/3/2012 tarihli ve 28239
sayill Resmi Gazete’de yaymmlanan Milli Egitim Bakanhg Ozel Ogretim
Kurumlart Yonetmeligi, 1/2/2017 tarihli ve 29966 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Milli Egitim Bakanlig1 Ozel (Degisik: Makam Oluru 30/06/2017-
10073772) Ulastirma Hizmetleri Mesleki Egitim ve Gelistirme Kurslar
Yonetmeligi ile 27/10/2016 tarihli Karayolu Tasima Kanunu Kapsaminda
Yapilan Mesleki Yeterlilik Egitimi ve Sinav Islemlerinin Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanligindan Milli Egitim Bakanhigina Devredilmesine iliskin
Protokole dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gecen;
a) Bakanlik: Milli Egitim Bakanligini,



b) Genel Miidiirliik: Ozel Ogretim Kurumlari Genel Miidiirliigiinii,

c) Kurs: Siiriicii ve yoneticilere, Karayolu Tasima Ydnetmeligi
kapsamindaki faaliyetlerde meslegin icrasi ile ilgili egitim, bilgi, beceri ve
donanim kazandiran 6zel (Degisik: Makam Oluru 30/06/2017-10073772)
ulastirma hizmetleri mesleki egitim ve gelistirme Kursunu,

¢) Kursiyer: Ozel (Degisik: Makam Oluru 30/06/2017-10073772)
ulastirma hizmetleri mesleki egitim ve gelistirme kursunda 6grenim goren kisiyi,

d) Modiil: Milli Egitim Bakanligi Bilisim Sistemi (MEBBIS)’nde
olusturulan 6zel mesleki yeterlilik modiiliini,

e) Siav: Ozel (Degisik: Makam Oluru 30/06/2017-10073772) ulastirma
hizmetleri mesleki egitim ve gelistirme kurslarinda yapilan sinavi,

f) Yonetmelik: Milli Egitim Bakanhigi Ozel (Degisik: Makam Oluru
30/06/2017-10073772) Ulastirma Hizmetleri Mesleki Egitim ve Gelistirme
Kurslar1 Yonetmeligini

ifade eder.

(Ek: Makam Oluru 30/06/2017-10073772) Egitim muafiyeti

(Degisik: Makam Oluru 23/07/2018-13599440) MADDE 4/A - (1)
Yonetmeligin 30 uncu maddesinde belirtilen sartlar1 tastyanlar, kayit i¢in istenen
belgelerle il/ilge milli egitim miidiirliiklerine bagvurmalar1 halinde miidiirliikkce
belgeler taratilarak modiile kayitlar1 yapilir. Kayitlar1 yapilan kursiyerler, bu
Yonergede yer alan smavla ilgili sartlar1 yerine getirerek diger kursiyerlerle
birlikte smava girerler. Sinavda basarili olan kursiyerlerin bilgileri, Mesleki
Yeterlilik Belgesi diizenlenmesi i¢in Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanligina elektronik sistemle iletilir.

IKINCi BOLUM
Derslerin Incelenmesi ve Kontrolii, I1 Smmav Sorumlusu, Smnavda
Gorev Alacaklar ve Gorevleri

Derslerin incelenmesi ve kontrolii
(Degisik: Makam Oluru 23/07/2018-13599440) MADDE 5 - (1) 5580
sayitli Kanun ve bu Kanuna dayali olarak cikarilan ilgili Yonetmeliklerin
hiikiimleri dogrultusunda ve kurumlardaki isleri aksatmayacak sekilde,
kursiyerlerin teorik ve uygulama sinavina girme sartlarini tasty1p tasimadiklarini,
kurslarda verilen egitimlerin, Modiile girilen giin ve saatlerde, ilgili egitim
personeli ile yapilip yapilmadigini ve kursa kayith kursiyerlerin derslere devam
durumlarint incelemek ve kontrol etmek iizere her donem personel
gorevlendirilebilir. Gorevlendirmeler biiyliksehir statiisiindeki illerde ilge milli
egitim miidirliikleri, biiyliksehir statiistinde olmayan illerde ise il ve ilge milli
egitim miidiirliiklerince yapilir.
(2) Birinci fikrada belirtilen hususlar1 incelemek ve kontrol etmek icin bir
donemde il/ilge statiisiine gore; Oncelikli olarak kurslarin is ve islemlerini



yiriitmekle gorevli il milli egitim miidiir yardimcisi/sube miidiirii veya
yiiksekdgretim mezunu sef/memur statiisiindeki personel gorevlendirilir. Bir
egitim doneminde bir kisiye en fazla iki gorev verilir. Goérevlendirilen personel,
bir giinliik goérevde en az iki kursa farkli saatlerde ikiser defa giderek inceleme ve
kontrol yapar. Ayni giinde iki kursun inceleme ve kontroliinii yapamadiginda
farkl giinlerde de kurslarda inceleme ve kontrol yapar.

(3) Genel Miidiirliikge gerekli goriilmesi halinde birinci fikrada belirtilen
hususlari incelemek ve kontrol etmek amaciyla Genel Miidiirliik personeli de
Bakanlik gorevlisi olarak gorevlendirilebilir. Bakanlik gorevlisi i¢in bir sofor
gorevlendirilir. Bakanlik gorevlisi gorev yazisinda belirtilen sayida kursta
inceleme ve kontrol yapar.

(4) Gorevlendirilen personel, en az iki kursun inceleme ve kontroliinii
yaparak tespitlerini (Ek-1) forma isler. ilcede ikiden az kurs olmast durumunda
mevcut kursun kontroliinii yapar.

(5) Gergeklestirilen inceleme ve kontrol sonucunda diizenlenen (Ek-1)
form, varsa tutulan tutanaklar ile diger belgeler kontrolden itibaren en ge¢ 3 is
giinii icerisinde milli egitim midiirliigiine gereginin yapilmas: amaciyla teslim
edilir. Inceleme ve kontroliin Bakanlik gérevlisi marifetiyle gerceklestirilmesi
halinde ayni1 belgeler kontrolden itibaren en ge¢ 5 is giinii igerisinde Genel
Miidiirliige teslim edilir. Genel Miidiirliik, gereginin yapilmasi hususunu ilgili
valilige yaziyla bildirir.

(6) Inceleme ve kontrollerden once kurslara bilgi verilmez. Yapilan
inceleme ve kontrollerde derslerde olmadig: tespit edilen ve toplam ders saati
sayisinin 1/5'inden fazla derse devam etmeyen kursiyerin Modiilden kaydi silinir.

(7) Kurslarda gorevli egitim personeli, kurumda bulundugu siire boyunca
fotografli kurum kimlik kartin1 goriilecek sekilde yakasina takar.

(8) Kursta kayith kursiyerlerin derslere devam durumlarini incelemek ve
kontrol etmek {izere gorevlendirilen personelin kursta bulundugu siire icerisinde
kursta bulunmayan kursiyer/kursiyerler o giin i¢in devamsiz kabul edilir.

il sinav sorumlusunun gérevleri

(Degisik: Makam Oluru 30/06/2017-10073772) MADDE - 6 (1) Il milli
egitim miidiirii il sinav sorumlusu olarak asagidaki gorevleri yapar:

a) Smavlarin Yonetmelik ve bu Yonergeye uygun yapilmasini saglar.

b) Smava girecek kursiyer sayisinin 100’den fazla oldugu il/il¢elere il milli
egitim miidiir yardimcisi/il milli egitim sube miidiirlerinden birini 1l sinav
sorumlusu yardimcisi olarak gorevlendirir.

¢) Smavlarda; smav yiritme komisyonuna, il smav sorumlusu
yardimcisina, smav komisyonlarima ve diger gorevlilere rehberlik eder ve
gorevlileri denetler.

¢) Sinav yiiriitme komisyonlarinin, sinavi mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak yapmadigimni veya simav yapilan binada bulunmadigmi tespit etmesi
durumunda ya da gerek gdrmesi halinde, o ilgenin bir sonraki sinavinda gorev



alacak olan sinav yliriitme komisyonunun bagkan ve iiyelerini il milli egitim
midiir yardimeisi ve/veya sube miidiirleri arasindan goérevlendirir.

(Ek: Makam Oluru 30/06/2017-10073772) Simavlar

(Ek: Makam Oluru 30/06/2017-10073772) MADDE 6/A - (1) Kurslarda
egitimlerini tamamlayan kursiyerler, il/ilge milli egitim miidiirliiklerince
belirlenen ve il milli egitim midiirliigline bildirilen tarihlerde, sinav yiiriitme
komisyonunun gozetim ve denetiminde sinavlara alinirlar.

(2) Teorik sinavlar; 6gretim programlarina uygun en az 40, en ¢ok 50
sorudan olusan c¢oktan se¢meli test sorular1 ile yapilir. Teorik smavin
degerlendirilmesi salon baskani ve gozetmen tarafindan cevap anahtarma gore
yapilir. 100 tam puan iizerinden degerlendirilen sinavda, 70 ve ilizeri puan alan
kursiyerler basarili sayilir.

(3) Teorik sinav sonucu agiklandiktan sonra basarili olan siiriicii (SRC)
kursiyerleri aymi giin uygulamali sinava alinirlar. Uygulamali sinavlar; 6gretim
programlarina uygun 3 veya 5 uygulamali soru ile yapilir. Uygulamali siav
bittiginde cevap anahtarina gore degerlendirme yapilir. Uygulamali sinavda
sorularin yarisindan fazlasina dogru cevap veren kursiyer basarili sayilir.
Uygulamali sinavda basarisiz olan kursiyer ti¢ kez daha uygulamali sinava girer.

Simnavda gorev alacaklar ve gorevleri

MADDE 7 — (1) Sinav yiiriitme komisyonu asagidaki sekilde olusur:

a) Buyliksehir statiisiinde olmayan illerin merkez ilgelerinde kurslarin is ve
islemlerini yiiriitmekle gorevli il milli egitim miidiir yardimeisi/sube miidiiriiniin
bagkanliginda, biri kurslarin is ve islemlerini yiiriitmekle gorevli sube miidiirt,
digeri il milli egitim miidiir yardimcisi/sube miidirii olmak {izere {i¢ kisiden
olusur.

b) Biiyiiksehir statiisiinde olan illerin biitiin il¢elerinde ve diger illerin
ilgelerinde ilge milli egitim miidiiriiniin veya gdrevlendirecegi sube miidiiriiniin
baskanliginda, biri kurslarin is ve islemlerini yiiriitmekle gorevli iki sube miidiirti
olmak iizere ii¢ kisiden olusur. Ilge milli egitim miidiirliigiinde iki sube miidiirii
bulunmamasi durumunda, iiye sayist ilce milli egitim miidiirliiglince okul
miidiirlerinden segilerek tamamlanir.

(2) Sinav yiirtitme komisyonu asagidaki gorevleri yapar:

a) Sinava girecek kursiyer sayisma (Ek: Makam Oluru 30/06/2017-
10073772) ve sinav salonu olarak kullanilacak siniflarin etkilesimli tahta veya
bilgisayar ile projeksiyvon donanimi bulunmasina gére sinavin yapilacagi resmi
okulu/okullar1 belirler. Okulu/okullart belirlerken sinav yapilan okulun mevcut
kapasitesi dolmadan bagka bir okul belirlemez. Her okul i¢in bir bina sorumlusu
olarak smavin yapildig1 okulun miidiirii veya okul miidiiriiniin belirleyecegi bir
miidiir yardimcisini ve bina gorevlisi olarak bir hizmetliyi gorevlendirir.




b) Sinav yapilacak binada incelemeler yaparak sinavlarin usuliine uygun,
saglikli ve giivenli bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in gerekli 6nlemleri alir ve/veya
aldirir.

c) (Degisik ciimle: Makam Oluru 30/06/2017-10073772) Teorik ve
uygulamali sinavlar1 yapmak tlizere her 20 kursiyer i¢in biri baskan digeri liye
olmak iizere sinav komisyonu olusturur. Gorevlendirmeleri resmi okullarda
gorevli 6gretmenler arasindan yapar.

¢) Sinavlarla ilgili her tiirlii yazisma ile diger is ve islemleri yapmak iizere
birer sef, memur, mutemet ve sofor gorevlendirir.

d) Sinava girecek kursiyer sayisinin 100 ve iizerinde ise sinav giivenliginin
saglanmasi  amaciyla  okul/okullar i¢in 1ki  giivenlik  personelinin
gorevlendirilmesini saglar.

e) Sinavlarin mevzuatta belirlenen esaslara gore yiiritiilmesinden
sorumludur. Sinavin baglangi¢ saatinden bir saat 6nce salon bagkani, gozetmen ve
diger personel ile toplant1 yaparak sinavla ilgili aciklama ve gerekli uyarilar
yapar. Salon baskani ve gozetmenlerin gorev yerlerini kura ile belirler.

f) Kursiyer sayis1 100 ve iizerinde olmas1 durumunda bir yedek gézetmen
gorevlendirir.

g) (Degisik: Makam Oluru 30/06/2017-10073772) Her teorik veya
uygulamali sinav salonunda en fazla 20 kursiyer sinava girecek sekilde planlama
yapar. Son salona diisecek kursiyer sayisinin 20 den az olmasi halinde her
salondaki kursiyer sayisin1 dengeli olarak (Degisik: Makam Oluru 23/07/2018-
13599440) dagtilabilir. Teorik smmav salonunda gorevlendirilen sinav
komisyonunu, basarili olan kursiyerlerin uygulamali sinavinda da gorevlendirir.

g) (Degisik: Makam Oluru 30/06/2017-10073772) Sinavlar il/ilge milli
egitim midiirliigiiniin belirledigi saatte baglatilir. Teorik sinavda kursiyerlere her
soru i¢in 1,5 dakika, uygulamali sinavda ise (Degisik: Makam Oluru
23/07/2018-13599440) her soru i¢in 1 dakikalik siire verir.

h) Her salonda sinava girecek kursiyer listelerini ve sinav degerlendirme
formlarin1 Modiilden alarak salon baskanina teslim eder. Kursiyer listesinin birer
ornegini bina girisine ve salon kapisina astirir.

1) (Miilga bent: Makam Oluru 30/06/2017-10073772) (...)

1) Sinav yiiriitme komisyonu baskan ve tiyeleri ile diger gorevliler sinavla
igili is ve islemler tamamlanincaya kadar siavin yapildig1 okulda bulunur.

j) Baskasinin yerine sinava giren veya girmeye tesebbiis edenler ile
bagkasini smava girdirmeye tesebbiis eden veya girdirenler hakkinda sinav
yliriitme komisyonunca tutanak tutularak Cumhuriyet Savcilifina sug
duyurusunda bulunur. Ayrica bu kursiyerlerin kayitlar1 Modiil {izerinden iki yil
siire ile dondurulur. Tespit tarihinden itibaren iki y1l gegmedikge bu kisilerin
kurslara tekrar kaydi yapilmaz. Ayrica bu kisiler hakkinda 652 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin Ek 5 inci maddesi ¢ercevesinde islem yapilir.

(3) i1 (Degisik: Makam Oluru 30/06/2017-10073772) sinav_sorumlusu
yardimcisi; sinavdan bir saat dnce yapilacak toplantiya katilarak sinav siiresince




gorev yerinde bulunur, smavlarin mevzuata uygun yapilip yapilmadiginin,
sinavda gorev alan personelin zamaninda ve sinav siiresince gorev yerlerinde
bulunup bulunmadiginin kontroliinii yapar. Sinav siiresince karsilastigi mevzuata
aykir1 durumlar1 rapor halinde il sinav sorumlusuna bildirir.

(4) (Degisik: Makam Oluru 30/06/2017-10073772) Sinav_komisyonu
asagidaki gorevleri yapar:

a) Kursiyerleri sinav saatinden en az 15 dakika 6nce sinav salonuna alir.

b) Smava girecek kursiyerlerin kimligini tespit etmek {izere; siav giris
belgesini, niifus clizdani/pasaport/siiriicii belgesi ile karsilastirip kontrol eder.

c) Smav (Degisik: Makam Oluru 30/06/2017-10073772) komisyon
baskani veya iiyesi soru kitap¢igindaki aciklamalar bolimiinii okuyarak gerekli
aciklamalar1 yapar.

¢) Smavi zamaninda baglatir. Sinav baglama saatinden sonra gelen
kursiyerleri sinava almaz, sinav bagladiktan sonra ilk yarim saatten once her ne
sebeple olursa olsun kursiyerleri salondan ¢ikarmaz. Sinav siiresince salonda
ikiden az kursiyer bulundurmaz.

d) Sinav sonunda sinava giren kursiyerlere aday yoklama listelerini
imzalatir.

e) (Degisik: Makam Oluru 30/06/2017-10073772) Teorik ve uygulamali
smavlar1 bu Yonergenin 6/A maddesine gore degerlendirir.

f) (Degisik: Makam Oluru 30/06/2017-10073772) Teorik ve uygulamali
sinavlarin sonucunu Modiilden alinan degerlendirme formuna isleyip imzalayarak
siav ylritme komisyonuna teslim eder.

g) (Ek: Makam Oluru 30/06/2017-10073772) Sinavin elektronik sinav
seklinde yapilmasi1 halinde degerlendirme de elektronik ortamda yapilir.

(5) Sinavlan kontrol ve denetim amaciyla Bakanlik¢a gerek goriilmesi
halinde Bakanlik temsilcisi gorevlendirilir. Bakanlik tarafindan gerek goriilmesi
halinde Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi personelinden de
Bakanlik temsilcisi gérevlendirilebilir.

Giivenlik personelinin gorevleri

MADDE 8- (1) il/ilge emniyet miidiirliigiinden smav giivenligi icin bir
kadin bir erkek personel gorevlendirilir. Gorevlendirilen giivenlik personeli
asagidaki gorevleri yapar:

a) Gorev yerinde resmi kiyafetle gorev yapar.

b) Sinav baslama saatinden bir saat Once sinav yiiriitme komisyonuna
giderek kimlik ve iletisim bilgilerini verir.

c¢) Siav baslama saatinden 30 dakika once kursiyerlerin kimlikleri ile sinav
giris kartlarin1 kontrol eder, iist aramasi yaparak kursiyerlerin okula girislerini
saglar.

¢) Smav sonuna kadar gerekli giivenlik 6nlemlerini alip sinavin giivenligini
ve huzurunu saglar. Sinavin giivenligini ve huzurunu bozacak durumlarin
olugmasi halinde gerekli miidahaleyi yapar.



d) Smav bitiminde sinav yliriitme komisyonuna giderek sinav iicretinin
kendisine 6denebilmesi i¢in gerekli bilgi ve belgeleri verir.

UCUNCU BOLUM
Ucretler

Kursiyerlerden alinacak sinav tcretleri

(Degisik: Makam Oluru 23/07/2018-13599440) MADDE 9 - (1)
Yonetmeligin 26 nc1 maddesi geregince kurslarin sinavlarinda gorev alanlar ile
kursa kayith kursiyerlerin derslere devam durumlarini incelemek ve kontrol
etmek lizere gorevlendirilenlere iicretlerinin 6denmesi icin kursiyerlerden, 5580
say1lt Kanunun 6 nc1 maddesinin yedinci fikrasi hilkkmii geregi Bakanlik¢a her yil
ertesi yilin Ocak ayindan itibaren uygulanmak tlizere Kasim ayinda belirlenen
miktarda sinav lcreti aliir. Sinava girecek kursiyerler veya kurslar, siav icin
sinav tarihinden en ge¢ 6 is giinii 6nce sinav lcretini Bakanlik¢a doner sermaye
isletmesince agilan banka hesabina yatirirlar. Sinava girecek kursiyerlerin listesi
ve Banka makbuzunun bir 6rnegi kurs tarafindan il/il¢e milli egitim miidiirliigiine
verilir. Bu licretin disinda kursiyerlerden herhangi bir ad altinda {icret alinmaz.

(Degisik: Makam Oluru 30/06/2017-10073772) Sinavlarda gorev
alanlara iicret 6denmesi

(Degisik: Makam Oluru 23/07/2018-13599440) MADDE 10 - (1)
Sinavlarda gorevlendirilenlerin sinav ticretleri ve harcirah giderleri, kursa kayith
kursiyerlerin derslere devam durumlarini incelemek ve kontrol etmek {izere
gorevlendirilenlerin gorev licretleri ve harcirah giderleri ile sinav hizmetlerinin
gergeklestirilmesi i¢in yapilacak mal ve hizmet alimi bedelleri, harcama
yetkilisinin onay1 ile; Bakanlik¢a veya mahallinde diizenlenen hizmet i¢i egitimler
ile ihtiya¢ duyulan materyallere iliskin giderler ise Bakanligin uygun goriisii
alinarak harcama yetkilisinin onayiyla kursiyerlerin sinav iicretlerini yatirdigi
doner sermaye isletmesi hesabindan karsilanir. 11 milli egitim miidiirliiklerinde
kurulan doner sermaye isletmesinde biriken tutar, iic ayda bir Genel Miidiirliige
bildirilir. Doner sermaye isletmesi tarafindan bankada agilan hesaba o sinav giinii
icin yatirilan paradan, Bakanlik veya milli egitim miidiirliiglince simavda
gorevlendirilenlerin Genel Miidiirliikge diizenlenen ve internet sayfasinda
yayinlanan Ulastirma Hizmetleri Mesleki Egitim ve Gelistirme Kurslar1 Gorevli
Ucret Hesaplama Ekraninda belirtilen miktardaki briit sinav iicretlerinden gelir
vergisi ve damga vergisi kesildikten sonra kalan miktar ile 10/2/1954 tarihli ve
6245 sayili Harcirah Kanunu hiikiimlerine gore harcirah giderleri sinavdan
sonraki bes 1s giinii icinde 1l doner sermaye isletmesi yetkilisi tarafindan ilgililerin
IBAN numaralarina yatirilir. 5580 sayili Kanunun 6 nc1 maddesinin yedinci
fikrast hiikmii uyarinca yapilan sinavlarda gorev alanlardan bu fikrada belirtilen
gorevleri fiilen yiiriitenlere bu madde kapsaminda belirlenen usul ve esaslara gore
smav ticreti 6denir. Her sinav giinii i¢in yapilacak 6deme;



a) Siav yapilan ilgeler, sinavin yapildig: giinden sonraki ilk is giinii iginde
sinavda gorev alanlara ait bilgilerin yer aldigi iicret listesini il doner sermaye
isletmesi yetkilisine gonderir.

b) Smav gorevlilerine yapilan 6deme listesinin bir 6rnegi, 193 sayili Gelir
Vergisi Kanununda yer alan vergi matrah dilimleri dikkate alinarak her bir
gorevlinin kendi matrah dilimine gore dogru vergi oranlarinin uygulanmasini
saglamak iizere mal miudiirliigiine, ilge disindan sinavda gorevlendirilenlere
yapilan 6deme listesini de ilgili mal miidiirliiklerine gonderilmek tizere ilgili
birime gonderir. Bu harcamalarla ilgili gerekli belgeler milli egitim
miidiirliigiinde saklanir.

c) Bir ay i¢inde birden fazla sinav yapilmasi durumunda; sinavda gorev
alanlarin her birine 6denecek sinav ticreti en yliksek Devlet memuru briit ayliginin
iki katin1 gecemez.

¢) Bir sinavda;

1) 01 smav sorumlusu ve smav yiiriitme komisyonu baskani ile
gorevlendirilmesi halinde Bakanlik temsilcisine en yiiksek Devlet memuru briit
ayliginin % 60 indan,

2) Sinav yiiriitme komisyonu iiyelerinin her biri ile il smav sorumlusu
yardimcisina en yiiksek Devlet memuru briit ayliginin % 45 inden,

3) Sinav degerlendirme komisyonu baskan ve iiyesi, sef ve bina
sorumlusuna en yiiksek Devlet memuru briit ayligimin % 35 inden,

4) Sinavlarda gorev alan memur, mutemet, sofor ve bina gorevlisine en
ylksek Devlet memuru briit ayliginin % 25 inden

daha fazla {icret 6denmez.

(2) Teorik ve uygulama egitimlerinin inceleme ve kontrollerinde gorev
alanlara, fiilen inceleme yaptiklar her giin i¢in 1.000 gosterge rakaminin memur
aylik katsayisi ile carpimi sonucu bulunan tutarda gorev licreti ile Bakanlik
gorevlisi gorevlendirilmesi halinde 6245 sayili Harcirah Kanunu hiikiimlerine
gore harcirah giderleri bes is giinii i¢inde ilgililerin IBAN numaralarina yatirilir.
Bakanlik gorevlisi i¢in gorevlendirilen sofore her giin i¢in 600 gdsterge rakaminin
memur aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunan tutarda gorev ticreti 6denir. Bu
fikraya gore bir ayda aym kisiye iki glinden fazla gbrev i¢in 6deme yapilamaz.

Yonergede hiikiim bulunmayan hususlar

MADDE 11- (1) Bu Yonergede yer almayan hususlarda, 5580 sayili
Kanun, Yonetmelik, Milli Egitim Bakanlig1 Ozel Ogretim Kurumlar1 Y dnetmeligi
ile 1lgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.



Yiiriirliik

MADDE 12- (1) Bu (Degisik: Makam Oluru 30/06/2017-10073772)
Yonergenin 6/A maddesinin iiciincii fikras: 1/1/2018 tarihinde, diger maddeler
Onay tarihinde yiiriirliige girer.

Yiirutme
MADDE 13- (1) Bu Yo6nerge hiikiimlerini Milli Egitim Bakani yiiriitiir.



EK-1

OZEL (Degisik: Makam Oluru 30/06/2017-10073772) ULASTIRMA
HiZMETLERiI MESLEKIi EGIiTiM VE GELISTIRME KURSLARINDA

VERILEN EGITIMLERI iINCELEME VE KONTROL FORMU

Kursun Adi

Kursun Bulundugu iV/ilge

inceleme ve Kontroliin Yapildig: Tarih/Saat

Dersin Ad1

Dersin Konusu

Dersin Yapildig: Saat

Egiticinin Ad1 Soyadi

Derse Katilmasi1 Gereken Kursiyer Sayisi

Derse Katilan Kursiyer Sayisi

Derse Katilmayan Kursiyer Sayisi

Varsa Diger Tespitler

SONUC:

Inceleme ve kontrol sonunda

kursiyerden kursiyerin simifta bulundugu,

kursiyerin derse katilmadig: tespit edilmistir. Derse devam etmedigi tespit edilen kursiyerlerin adi

soyad1 asagida belirtilmistir:

.1...1201.
Inceleme ve Kontrolii Yapanin
Ad1 ve Soyadi - Unvan

Imzasi




EK-2

KURSIYER SAYISINA GORE SINAVLARDA GOREV
ALACAKLAR

1- il sinav sorumlusu,
2- Sinav yliriitme komisyonu baskani ve iki iiye,

3- Kursiyer sayist 100°den fazla olan il/ilgelerde il milli egitim midiir
yardimcisi/il milli egitim sube miidiirlerinden biri il sinav sorumlusu yardimcisi,

4- Her 20 kursiyer i¢in bir salon baskan1 ve bir gozetmen,
5- Kursiyer sayis1 100°den fazla olmasi halinde bir yedek gozetmen,

6- Sinavla ilgili her tiirlii yazigsma ile diger is ve islemleri yapmak {izere bir
sef, bir memur, bir mutemet ve bir sofor,

7- Bir bina sorumlusu ve bir bina gorevlisi (Smav birden fazla okulda
yapilmasi halinde her okul i¢in bir bina sorumlusu ve bir bina gorevlisi daha),

8- Kursiyer sayist 100°den fazla olmasi halinde sinav giivenliginin
saglanmasi amaciyla her okul i¢in iki giivenlik personeli,

9- 11 siav sorumlusu ve gorevlendirilmesi halinde Bakanlik temsilcisi igin
birer sofor

olarak gorevlendirilir.



